
 

 
DECLARACIÓN RESPONSABLE PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL 

LABORAL DEL ICA 

 

 

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DEL APARTADO TERCERO DE LAS BASES  
(marcar con una x donde corresponda): 
Requisitos de participación según Base Tercera Sí 

cumple 
No 

cumple 

N.º1.-Poseer la nacionalidad española o ser nacional de alguno de los Estados 
miembros de la Unión Europea, el cónyuge de los anteriores, cualquiera que sea su 
nacionalidad, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los 
de su cónyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintiún 
años o mayores de dicha edad dependientes. Las personas incluidas en el ámbito de 
aplicación de los Tratados Internacionales celebrados por la Unión Europea y 
ratificados por España en los que sea de aplicación la libre circulación de trabajadores. 
Los extranjeros que tengan residencia legal en España y permiso de trabajo y no estén 
incluidos anteriormente. 

  

N.º 2.-Titulación universitaria de titulación de Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a 
o Grado. 

  

N.º3.- Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las tareas 
requeridas en el puesto. 

  

N.º4.- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o 
estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o 
especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, o para ejercer 
funciones similares a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que 
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no 
hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción 
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso 
al empleo público. 

  

N.º 5.- Estar en posesión del Certificado Nivel B2 en Inglés (Decreto 177/2022 de 29 
de septiembre). 

  

N.º 6.- Experiencia profesional de al menos cinco años relacionada con el sector 
cultural, desempeñando funciones de responsabilidad (dirección, gestión, 
coordinación) en Centros, departamentos, áreas o similares públicos o privados.  

  

 

 

 



 

 
La persona firmante SOLICITA ser admitido al proceso selectivo para la contratación laboral de un 
puesto de COORDINACIÓN DE PROYECTOS CULTURALES y DECLARA bajo su responsabilidad, que 
a fecha de presentación de la solicitud ante el ICA, son ciertos los datos consignados en ella, que 
dispone de la documentación que los acredita, que la pondrá a disposición del ICA cuando le sea 
requerida, que reúne las condiciones exigidas para su participación en esta convocatoria y que se 
compromete a mantener su cumplimiento y, en caso contrario, se obliga a comunicar al ICA 
cualquier modificación al respecto, mientras esté participando en el citado proceso selectivo.  

 

La inexactitud, falsedad u omisión, de carácter esencial, en cualquier dato, manifestación, 
información o documento que se acompañe o incorpore al procedimiento o la no presentación 
ante el ICA de la documentación que le sea requerida para acreditar el cumplimiento de lo 
declarado, determinará la imposibilidad de continuar en el proceso selectivo desde el momento 
en que se tenga constancia de tales hechos, dando lugar al archivo de la solicitud presentada. 

 

Firma del declarante 

 

 

  


